
W I R  N E H M E N  U N S  I N  D I E  V E R A N T W O R T U N G

Wir prüfen unsere Maler / Gipser in der
WIN WORK eigenen Werkstatt,
bevor sie zum Einsatz kommen.

W W W . W I N - W O R K . C H

Mit mehr als 13 Jahren Erfahrung in der Branche
Personalverleih und -vermittlung, legen wir grossen Wert auf eine
kompetente und professionelle Beratung.



D I E  W I N W O R K - W E R K S T A T T

Gipserarbeiten

Geprüft wird: Grundieren
div. Verputz, Weissputz / Abrieb
Versetzen von Kantenschutz / Abschlussprofile
Fugen spachteln

Trockenbau
Geprüft wird: Arbeiten nach Plan

Wandkonstruktionen
Deckenkonstruktionen
Montieren von div. Gipskartonplatten
Einbau von Zargen
Dämmen von Ständerwänden
Fugen spachteln

Malerarbeiten
Geprüft wird: Abdeckarbeiten

Streichen von Wand / Decken
Holzwerk streichen
Naturafloor
Boden (Theorieprüfung)



W A S  M A C H T  U N S  A U S

Ausführung & Kontrolle in der Werkstatt 

Übergabe WINZERT (Zertifikat)

Nach Überprüfung der ausgeführten Arbeiten in der 
WINWORK-Werkstatt, stellen wir dem Mitarbeiter &
dem Kunden ein WINZERT aus.
Mit dem Zertifikat ist unser Kunde darüber informiert,
wie er ihn einsetzen kann. 

Die Maler / Gipser werden vor Ort, in unserer
WINWORK eigenen Werkstatt, auf alle möglichen
Maler- und Gipserarbeiten geprüft.

Begleitung auf die Baustelle

Zum Schluss begleiten wir unsere Mitarbeiter auf die
Baustelle, um einen reibungslosen Start auf der
Baustelle gewährleisten zu können.

Organisation 

Passende Unterkunft für Mitarbeiter finden
Bewilligung beantragen
Anmeldung auf der Baustelle, wie z.B. Workcontrol
Werkzeug und PSA Kontrolle

Wir übernehmen folgende Dienstleistungen:



U N S E R  T E A M

Markus Mike Winiger

Roger Widrig

Geschäftsführer

Leiter Maler / Gipser

Mehr als 15 Jahre Erfahrung in der Maler und Gipser Branche.
Durch seine Fachkompetenz kann er seine Kundschaft praxisnah
beraten und vor Ort unterstützen.

Mit mehr als 13 Jahren Erfahrung als Personalvermittler, kennt er
seine Kundschaft und die Mitarbeiter in der Branche Isolation und
Brandschutz. Durch das neue Projekt mit der WINWORK-eigenen
Werkstatt, möchte er seine Kunden noch besser und gezielter
betreuen, um die Qualität aufrechtzuhalten.

Benjamin Aganovic

Nadine Eggenberger

Personalberatung / Key Account

Leiterin Backoffice

Mehr als 13 Jahre Erfahrung in der Branche Isolation und 
Brandschutz. Angefangen als Isolierer, über Montageleiter auf
Grossbaustellen und Projektleiter, ist er nun als Key Account
Manager tätig. Durch seine gewonnene Fachkompetenz und
Weiterbildung als Sicherheitsbeauftragter, kann er seine
Kundschaft praxisnah unterstützen.

Nach 9 Jahren Berufstätigkeit auf dem Steueramt, ist sie nun für
das komplette Backoffice zuständig.

Joël Heggli
Personalberatung / Backoffice

Nach abgeschlossener Lehre als Kaufmann, begann er seine neue
Herausforderung als Mitarbeiter Backoffice. Er ist zuständig für die
gesamte Administration und Mitarbeiterbetreuung.



Vor dem Einsatz überprüfen wir, ob das
verlangte Werkzeug vorhanden ist. Bei
Bedarf rüsten wir unsere Mitarbeiter mit
dem richtigen Werkzeug aus.

Durch unseren theoretischen Teil in der
Materialkunde, schulen wir unsere Mitarbeiter
auf den bevorstehenden Einsatz mit
verschiedenen Baumaterialien ein.



Wir prüfen die Fähigkeiten und geben unser Knowhow bei Bedarf auch weiter



Nach der Materialkunde und bestandener Prüfung wird das WINZERT ausgestellt



Betpurstrasse 14
8910 Affoltern am Albis

Tel. +41 41 555 17 00
info@win-work.ch / www.win-work.ch


